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PERNYATAAN TELAH DILAKUKAN PENJAMINAN KUALITAS
ATAS HASIL PENILAIAN MANDIRI MATURITAS
PENYELENGGARAAN SISTEM PENGENDALIAN INTERN PEMERINTAH (SPIP)
PADA PEMERINTAH KABUPATEN BARITO SELATAN TAHUN 2025

Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 80 Tahun 2008 tentang Sistern
Pengendalian Intern Pemerintah, kami selaku Aparat Pengawasan Intern
Pemerintah (APIP) pada Provinsi Kalimantan Tengah melakukan penjaminan
kualitas atas penilaian mandiri maturitas penyelenggaraan Sisterm Pengendalian
intern Pemerintah (SPIP).

Penjaminan kualitas dilakukan dengan tujuan untuk memastikan bahwa proses
pelaksanaan penilaian dan hasil penilaian telah sesuai dengan Peraturan Badan
Pengawasan Keuangan dan Pembangunan Nomor 5 Tahun 2021 tentang Pedoman
Penilaian Maturitas Penyelenggaraan SPIP pada Kementerian/Lembaga/Pemerintah
Daerah.

Penjaminan kualitas dilakukan secara profesional sehingga terhadap kondisi vang
tidak sesuai dengan pedoman dapat langsung diperbaiki secara berkelanjutan
sampal dengan penilaian selesai dilakukan.

Berdasarkan penjaminan kualitas yang kami lakukan, baik proses penilaian maupun
hasil penilaian telah sesuai dengan pedoman yang ditetapkan, dengan catatan
kareksi selama proses penjaminan kualitas terlampir.

Buntok, 6 Oktaober 2025

ut, MM, CGCAE
. | (IV/b)
200801 2 010
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PEMERINTAH KABUPATEN BARITO SELATAN

INSPEKTORAT DAERAH

Jalan Pelita Bayva Nomor 60 Buntok Kode Pos 73711 Kalimantan Tengah
lelepon (0525) 21262 Faksimile (0525) 22357

Toir! : inspekloratbarsel@vahoo.codd finspektoratdaerabh, barsei@rmatlenm
Wisheile  dnepedtoval baelloselalan, o dd
Momor : TO0/BTBINSFIZ2025 Buntok, 6 Oktober 2025
Lampiran ‘@ 1 (satu) Berkas
Hal * Laporan Penjaminan Kuzlitas Atas

Hasil Penilaian Mandiri Maturitas
Penyelenggaraan SPIP pada
Pemerintah Kabupaten Barito
Selatan

Yth. Bupati Barito Selatan

BAB |
SIMPULAN DAN SARAN

A. SIMPULAN
Berdasarkan hasil penjaminan kualitas atas penilaian mandiri maturitas

penyelenggaraan SPIP Kabupaten Barito Selatan Tahun 2025 bahwa

tingkat maturitas penyelenggaraan SPIP Terintegrasi berada pada level

terdefinisi atau tingkat level 3 dari 5 (lima) tingkat maturitas

penyelenggaraan SPIP. Pengukuran terhadap 3 (tiga) komponen penilaian

menghasilkan nilai maturitas penyelenggaraan SPIP terintegrasi dengan

skor sebagai berikut:

= SPIP semula sebesar 3.930 dan seielah dilakukan penjaminan
kualitas menjadi 3,623.;

o Manajemen Risiko Indeks (MRI) semula sebesar 4,124 dan setelah
dilakukan penjaminan kualitas menjadi 4,024

» |ndeks Efektifitas Pengendalian Korupsi (IEPK) semula sebesar 3,864

dan setelah dilakukan penjaminan kualitas pada skor 3,784
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pencapaian tingkatlevel maturitas SPIP yang ditunjukkan dari hasil

penilaian mandiri;

g Skor Hasil
No. Fokus Penilaian Level Penilaian Mandiri
T Maturitas Penyelenggaraan SPIP 3 3,930
2. Manajemen Risiko Indeks (MR} 4 4,124
. Indeks Efektivitas Pencegahan Korupsi 3 3,664
(IEPK)

Penjaminan Kualitas Penilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan SPIP
Terintegrasi Tahun 2025 pada Pemerintah Kabupaten Barito Selatan
sesual dengan Surat Keputusan Bupati Barito Selatan Nomor
168.45/243/2025 Tentang Penunjukan Penilal Mandiri dan Penjaminan
Kualitas Sistem Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi di
Lingkungan Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

Berdasarkan hasil penilaian tersebut, terdapat beberapa hal yang periu
diperhatikan, antara lain:

1. Hasil Penilaian Penetapan Tujuan

a. Belum seluruh OPD menetapkan sasaran program dan sasaran
kegiatan secara memadai.

b. Penetapan indikator kinerja belum seluruhnya berorientasi pada
hasil, spesifik, dan relevan serta belum memenuhi indikater yang
SMART.

2_Hasil Penilaian Struktur dan Proses

a. Manajemen risiko belum ditetapkan sebagai indikator kinerja pada
dokumen perencanaan.

b. Pimpinan Perangkat Daerah belum mengalokasikan anggaran
untuk peningkatan pengolaan Risiko dan peningkatan kapasilas
petugas pengelola Risiko.

c. Pimpinan Perangkat Daerah belurm menyusun Daftar Risiko dan
Rencana Tindak Pengendalian Risiko untuk tahun anggaran 2026
atas Risiko Kemitraan. Risiko Fraud dan Risiko Operasional tiap
tahap pelaksanaan untuk masing-masing program dan kegiatan.

d. Dokumen Evidence maturitas SPIP belum sepenuhnya memadai
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disusun dan didokumentasi oleh seluruh perangkat daerah.
3. Hasil Penilaian Pencapaian Tujuan

a. Sebagian perangkat daerah belum menyajikan capaian output
program dan kegiatan pada Laporan Akuntabilitas Kinerja Internal
Pemerintah (LAKIP) Perangkat Daerah.

b. Terdapat capaian kinerja beberapa perangkat daerah yang
dibawah target yang diharapkan.

c. Penetapan target tidak memperhatikan capaian tahun sebelumnya
serta tidak memperhatikan data statistik sektoral.

d. Pengukuran capaian kinerja belum sepenuhnya diyakini

kehandalan datanya.

B. SARAN
Sehubungan dengan hal tersebut di atas yang perlu diperhatikan untuk

meningkatkan SPIP tahun selanjutnya disarankan kepada seluruh
Perangkat Daerah sebagal berikut ;
1. Menginstruksikan kepada Kepala Badan Perencanaan Pembangunan,

Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten Barito Selatan agar :

a. Mempedomani Peraturan Bupati Barito Selatan Nomor 30 Tahun
2024 Tentang Pedoman Pengelolaan Risiko di  Lingkungan
Pemerintah Daerah dengan memadai.

b. Agar melakukan rapat koordinasi dengan Perangkat Daerah terkait
untuk mengimplementasikan Keputusan Bupati Barito Selatan
Nomor 188.45 /470 / 2024 Tanggal 08 November 2024 Tenlang
Pembentukan Struktur Pengelolaan Risiko Di Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

c. Mengintegrasikan Manajemen Risiko dalam tahapan perencanaan
dan penganggaran pada Kabupaten Barito Selatan.

d. Mengintruksikan Perangkat Daerah untuk menyusun Risiko fraud,
Risike Kemitraan dan Risiko Operasional tiap tahapan
(perencanaan, pelaksanaan dan pertanggungjawaban) pada tiap

program kegiatan bersamaan dengan tahapan penyusunan
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perencanaan kinerja dan perencanaan keuangan.

Menginstruksikan Perangkat Daerah pada saat menyusun
dokumen Perencanaan Kinerja dan Perencanaan keuangan tiap
tahun untuk menyusun risk register fraud, risk register kemitraan

dan risk register operasional.

2. Menginstruksikan kepada seluruh Kepala OPD agar:

4,

Mempedomani Peraturan Bupati Barito Selatan Nomor 30 Tahun
2024 Tentang Pedoman Pengelolzan Risiko di Lingkungan
Pemerintah Daerah dengan memadai.

Menetapkan sasaran program dan sasaran kegiatan pada
dokumen perencanaan dengan memperhatikan cascading dan
tidak overfapping.

Menetapkan maturitas Manajemen Risiko menjadi salah satu
indikator target kinerja.

Menyusun risk register dan rencana tindak pengendalian di level
strategis Pemda, strategis OPD, dan operasional OPD.

Menyusun risiko kemitraan dan risiko kecurangan (fraud).
Mengalokasikan anggaran dan SDM di bidang SPIP dan
Manajemen Risiko.

Mengalokasikan anggaran untuk peningkatan kapasitas SDM yang
mengelola SPIP dan Manajemen Risike pada tiap Perangkat
Daerah.

Menyajikan capaian output program dan kegiatan secara memadai
pada laporan kinerja OPD.

Melakukan pemantauan proses implementasi manajemen risiko.
Tiap dokumentasi kergiatan di inventarisasi dan di dokumentasikan
secara memadai untuk di unggah ke dalam drive SPIP masing-
masing PD

Seluruh perangkat daerah agar menatakelola tiap kegiatan
pelaksanaan tugas dan fungsi dengan memadai dalam hal

dokumentasi kegiatan dan menyiapkan dokumen-dokumen
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tersebut menjadi bahan bukti implementasi SPIP di tahun anggaran

berikutnya.

3. Sekretaris Daerah Kabupaten Barito Selatan Cqg. Kepala Bagian

Organisasi agar :

a. Menginisiasi dan mengsupervisi Penilaian Mandin SFIP Kabupaten
Barito Selatan setiap Tahun.

b. Menganggarkan dukungan anggaran terkait pelaksanaan penilaian
mandiri SPIP tingkat kabupaten.

¢. Merencanakan dan menganggarkan peningkatan kapasilas
pelaksana Penilaian Mandiri SPIP tingkat Kabupaten Barito
Selatan.

4. Inspektorat Kabupaten Barito Selatan agar melaksanakan :

a. Pengawasan Implementasi Manajemen Risike pada tingkat
Pemerintah Daerah Barito Selatan.

b. Berkoordinasi dengan Kepala Badan Perencanaan Pembangunan,
Riset dan Inovasi Daerah Kabupaten Barito Selatan terkait
implementasi Manajermen Risko dan pengintegrasian kedalam tiap
tahapan perancanaan dan penganggaran Manajemen Risiko pada

Kabupaten Barito Selatan.
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C. APRESIASI

Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan menyampaikan terima
kasih atas kerja sama Asesor Pemda dan Asesor OPD SPIP terintegrasi
atas komitmennya untuk melakukan penilaian serta memberikan bukdi-
bukti dokumen pendukung yang relevan dengan kriteria parameter
penilaian yang dilakukan secara bertahap dimulai dari Tahap Persiapan
sampai dengan pelaksanaan Penilaian Mandiri (PM) yang dilakukan oleh
Tim Asesor Pemerintah Daerah dan Tim Asesor QPD yang kemudian
dilanjutkan dengan Penjaminan Kualitas (PK) yang dilakukan oleh APIP
Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan.

1/%. Hut, MM, CGCAE
(IVib)
NIP. 19731220 200801 2 010

Tembusan :
1. Wakil Bupati Barito Selatan (sebagai laporan)
2. Kepala BPKP Perwakilan Provinsi Kalimantan Tengah di Palangka Raya



BAE Il
URAIAN PENILAIAN

A. RINGKASAN EKSEKUTIF
Pelaksanaan Penilaian Mandiri (PM) dan Penjaminan Kualitas (PK)

Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP) terintegrasi bertujuan
untuk meningkatkan skor SFIP, Manajemen Risiko Indeks (MRI), dan
Indeks Efektifitas Pengendalian Korupsi (IEPK).

Tahapan pelaksanaan PM SPIP meliputi: Penilaian penetapan tujuan,
Penilaian struktur dan proses, Penilaian pencapaian tujuan.

SPIP adalah sistem pengendalian intern yang diselenggarakan di
lingkungan pemerintah pusat dan daerah. Peraturan Pemerintah Nomaor
60 Tahun 2008 mewsjibkan setiap instansi pemerintah untuk
menyelenggarakan SPIP.

SPIP dianggap efektif jika: Tujuan SPIP tercapai dengan efisien dan

efektif, Laporan keuangan andal, Aset negara aman, Organisasi taat pada
ketentuan yang berlaku.

Pada Tahun 2025 ini telah dilaksanakan PM oleh Perangkat Daerah
Kabupaten Barito Selatan selanjutnya dilakukan Penjaminan Kualitas oleh

Tim Inspekiorat Daerah Kabupaten Barito Selatan sebelum dilakukan

Evaluasi oleh BPKP Perwakilan Provinsi Kalimantan Tengah.

B. DASAR PELAKSAAN KEGIATAN

1. Peraturan Pemerintah MNomor 8 Tahun 2006 tentang Pelaporan
Keuangan dan Kinerja Instansi Pemerintah;

2. Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Fengendalian Intern Pemerintah;

3. Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016 tentang Perangkat
Daerah, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Pemerintah
Nomor 72 Tahun 2019 tentang Perubahan Atas Peraturan Pemerintah
Momor 186 Tahun 2016 tentang Perangkat Daerah;
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4. Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan dan
Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah;

5. Peraturan Menteri MNegara Pendayagunaan Aparatur Negara dan
Reformasi Birokrasi Nomor 53 Tahun 2014 tentang Petunjuk Teknis
Perjanjian Kinerja, Pelaporan Kinerja dan Tata Cara Reviu Alas
Pelaporan Kinerja Instansi Pemerintah,

6. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Selatan Nomor 3 Tahun 2024
tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten
Barito Selatan;

7. Peraturan Daerah Kabupaten Barito Selatan Nomor 7 Tahun 2020
tentang Pembentukan Produk Hukum Daerah;

8. Peraturan Badan Pengawasan Keuangan dan Pembangunan Nomor 5
Tahun 2021 fentang Penilaian Maturitas Penyelenggaraan Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi pada
Kementerian/Lembaga/ Pemerintah Daerah;

9. Surat Perintah Tugas Inspektur Daerah Kabupaten Barito Selatan
Nomor 700.094/314/INSP/2025 Tanggal 10 September 2025.

C. TUJUAN PENJAMINAN KUALITAS

Tujuan penjaminan kualitas SPIP (Sistem Pengendalian Intem
Pemerintah) adalah untuk memberikan penilaian objektif dan independen
terhadap tingkat kematangan penyelenggaraan SPIP. Penjaminan kualitas
SPIP juga bertujuan untuk memastikan bahwa hasil penilaian mandiri
didukung oleh data dan dokumen yang memadai.

Penjaminan kualitas SPIP juga menilai ketepatan dalam penetapan tujuan
dan pencapaian tujuan SPIP. Dar kegiatan penjaminan kualitas ini, akan
diperoleh nilai penyelenggaraan SPIP, MR!| (Manajemen Risiko Indeks),
dan IEPK (Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi).

D. RUANG LINGKUP
Pelaksanaan Penjaminan Kualitas Penilaian Mandin SPIP Terintegrasi

dilaksanakan mulal tanggal 15 s.d. 19 September 2025.
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Berdasarkan Peraturan Pemerintah Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah dan Peraturan BPKP Nomor 5 Tahun
2021 tentang Penilaian Maturitas Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi
pada Kementerian/Lembaga/Pemerintah Daerah, bahwa berdasarkan
hasil Penjaminan Kualitas Penlilaian Mandiri Maturitas Penyelenggaraan
SPIP Terintegrasi, Pemerintah Kabupaten Barnto Selatan dilakukan
terhadap 3 komponen yaitu penyelenggaraan SPIP, Manajemen Risiko
Indeks (MRI) dan IEPK.

Ruang lingkup penjaminan kualitas SPIP tahun 2025 dilakukan pada
lingkat Pemerintah Daerah dengan keterwakilan Bidang Perencanaan
Daerah, Bidang Keuangan Daerah, Bidang Aset Daerah, Bidang
Pengawasan untuk pengujian ketaatan daerah. Secara umum total
anggaran Organisasi Perangkat Daerah yang dilakukan penilaian mandiri
adalah 1.651.004.554.027,00 terdiri dari 31 Organisasi Perangkat daerah
dengan data tahun terakhir tahun 2024,

Seluruh Perangkat Daerah tersebut dilakukan sampling berdasarkan
aspek anggaran dan sasaran untuk dilakukan penjaminan kualitas SPIP.
Besaran anggaran Uji Petik Penjaminan Kualitas minimal memenuhi 40%
anggaran belanja Daerah, adapun yang menjadi sampling Penjaminan

Kualitas sebesar 52,90% dengan rincian sebagai berikut:

No OPD Anggaran
i Dinas PUPR 421523508 119,87
2 Dinas Perumahan, Kawasan
| Permukiman dan Pertanahan _ 1_9‘595'695'%3'48
3 Dinas Soslal PMD 132 532.789.192 56
4 Dinas K:etahanan Pangan, Pertanian, 31.868.261.139,06
| dan Perikanan
5 Kecamatan Dusun Hilir 4.082.476.337,00
5] Badan Penanggulangan Bencana 8.019.865.471.00
 Daerah |
7 Dinas Lingkungan Hidup 14.488.284.011,00
8 | Dinas Perhubungan . 8.8941.953.530,64
g Dinas Pemuda, Olahraga, Fariwisata
dan Kebudayaan 16.319.059.318.64
10 | Badan Pengelolaan Keuangan dan
Asot Dastah 182,425.962.102,05
11 Dinas Pemberdayaan Perempuan
dan Perlindungan Anak serta 8.034.364.141.88
Pengendalian FPendudulk dan
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No | OPD Anggaran
Keluarga Berencana
12 | SATPOL PP 25.374.644.946,00
TOTAL 873.306.773.378,18
Toial Anggaran OPD U ji Pefik B873306.773.378.18
= 100% = 52,90%
Total AnggaranPemda 100% = 1651.004.554.027.00

Jumlah Sasaran Strategis Ui
30%

sampling Penjaminan Kualitas Sasaran Strategis yang dilaksanakan oleh

Petik Penjaminan Kualitas  minimal

memenuhi dari total sasaran strategis. Adapun yang menjadi

Tim Penjaminan Kualitas adalah sebesar &1,25% dengan rincian sebagai
herikut:

FokusrSekior vang

No Sast OFD Dilakukan Pengujian
1 | Meningkatnya konektivitas |« Dinas PUPR Fenurunan Inftasi
wilayah = [Dinas Perhubungan Dasrah
2. | Meningkatnya Kualtas |« Dinas Lingkungan Hidup LImur Harapan Hidup
Lingkungan Hidup
3 | Meningkatnya fungsi tata |« Dinas Perumahan, Kawasan | Pengentasan
ruang Wilayah kabupaten Permukirman, dan Pertanahan Kemiskinan
+« Dinas PUFR
4. | Meningkatiya  Keteriban |« Satuan Polisi Pamong Praja | Meningkatkan
dan ketentraman dan Pemadam Kebakaran kondisifitas wilayah
| Masyarakal s Kecamatan Dusun Hilir
5. | Menurunnya Kemiskinan di |« Dlinas Sosial PMD Pengeniasan
Pedecaan dan Perkotaan Kamiskinan

6. | Meningkatanya Kuralitas
Pelayanan dasar
permukiman masyarakal

Dinas Perumahan. Kawasan
Fermukiman, dan Pertanahan
Dinas PUPR

Penururan Stunting

7| Meningkalnya kapasilas
Antisipasi dan pesanganan

Badan PenanggLuiangan
Bancana Daarah

Llmur Harapan Hidup

pemberdaysan  perempuan
| dan pedindungan anak.

Anak serta
Penduduk

Pengendalian

dan Keluarpa

tarhadap bencana dan
pandemi.
8 | Meningkatnya  Ketahanan |« Dinas  Ketahanan  Pangan, | PORB Kabupaten
| Pangan Daarah, Pertanian dan Perikanan -
8 | Terwujudnva lalakelola |« Badan Pengelala  Keuwangan | Pemeralaan
pemerintahan yang dan Asat Dasrah Pandapatan
| akuntanbel oo T
10 | Meningkatnya kualitas | « Kecamatan Dusua Hilir Peningkatan [klimm
Inowasi  dan  pelavanan Irvestasi Daerah
Masyarakat.
11 | Meningkatriya kualitas |« Dinas Pemberdayaan | Umur Harapan Hidup
hidup masyarakat, Perempuan dan Pardindungan
Apak  sera  Pengendalian
Fenduduk dan Keluarga
— —f _Berencana : |
12 | Meningkatnya « [Oinas Pemberdayaan | Pananganan Stunting
pengarusutaman gender, Perempuan dan Perlindungan

PR SPIP TERINTEGRAS] TAHUN 2023
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Fokus/Sektor yang

19 Ealtid i3t S Dilakukan Pengujian
Barancana
13 | Meningkatnya « Dinas  Pemuda,  Clahraga, | Peningkatan iklirm
pembangunan kebudayaan. Pariwisata dan Kebudayaan investasi dasrah

rotal Sastra GPR.UTLFPetik K i

x 100% =

Tgba! Sastro Poinda i

=y 100% = 81,25%

E. METODOLOGI PENILAIAN DAN TEKNIK PENGUMPULAN DATA

a. dalam menjamin kualitas penilaian mandiri tersebut menggunakan

metodologl penelusuran informasi danfatau analisis dokumen data

dukung terhadap ke-3 komponen, yaitu:

e Jumiah Bobot
No. Komponen Penilaian ‘Fokus | Komponen
1. | Penetapan Tujuan 2 40%
a. Kualitas Sasaran Strategis 1
b. Kualitas Strateg Pencapaian 1
Sasaran Strategis (Program dan
Kegiatan)
2. | Struktur dan Proses 23 30%
a. Lingkungan Pengendalian 8
bh. Penilaian Risiko i
¢. Kegiatan Pengendalian 11
d. Informasi dan Komunikasi 2
e. Pemantauan 2
3. | Pencapaian Tujuan SPIP 7 30%
a. Efektivitas dan Efisiensi Pencapaian 2
Tujuan Organisasi
b. Keandalan Pelaporan Keuangan 1
¢. Pengamanan dan Aset 3
Daerah/Negara
d. Ketaatan terhadap Peraturan 1
Perundang-undangan
Total Bobot 100%

b. Pengumpulan data dilakukan dengan

wawancara, analisis dokumen, dan observasi.

menggunakan  teknik

¢c. Pengumpulan data dilakukan dengan menyiapkan penyimpanan

Google Drive sebagai bahan penilaian maturitas penyelenggaraan

SPIP

PR ASPIP TERINTEGRASE TARUN 2023
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d. Simpulan hasil penilaian dituangkan dalam bentuk skor level maturitas
sesuai dnegan hasil nilai akhir untuk masing-masing fokus penilaian

dengan gradasi sebagai berikut :

No. | Tingkat Maturitas Klasifikasi Nilai | Interval Nilai

1 Rintisan 1 1,0 = Nilai = 2,0
2 Berkembang 2 2,0=Nilai=<3,0
3 Terdefinisi 3 3,0 = Nilai< 4,0
4 Terkelola dan Terukur 4 4,0=Nilai<4,5
5 Optimurm 5 =45

F. TIM PENJAMINAN KUALITAS
Kegiatan penjaminan kualitas penilaian maturitas penyelenggaraan SPIP

Pemerintah Kabupaten Barito Selatan dilaksanakan berdasarkan Surat
Keputusan Bupati Barito Selatan Nomaor 188.45/243/2025 tanggal 17 Juli
2025 Tentang Penunjukan Penilai Mandiri dan Fenjamin Kualitas Sistem
Pengendalian Intern Pemerintah Terintegrasi di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Barito Selatan Tahun 2025 dengan susunan tim sebagai
berikut :

1. Sekretaris Daerah Kabupaten Barito Selatan (Koordinator Penilaian

Mandiri).

2. Inspektur Daerah Kabupaten Barito Selatan (Koordinator Penjamin

Kualitas).

3. Inspekiur Pembantu | Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan

4. Inspektur Pembantu Il Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan

5. Inspekiur Pembantu Il Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan

6. Jabatan Fungsional Auditor Inspektorat Daerah Kabupaten Barito
Selatan

7. Jabatan Fungsional Fengawas Penyelenggaraan Urusan

Pemerintahan Daerah Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan,
G. PEMANTAUAN HASIL TINDAK LANJUT PENILAIAN SPIP
SEBELUMNYA
Pemerintah Kabupaten Barito Selatan berupaya untuk melakukan
perbaikan dalam rangka menunjang penyelenggaraan tata kelola

pemerintahan di Kabupaten Barito Selatan secara berkelanjutan
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disampaikan kepada seluruh Kepala Perangkal Daerah untuk
menindaklanjuti hasil evaluasi penilaian Maturitas Penyelenggaraan SPIP
Terintegrasi Pemerintah Kabupaten Barito Selatan Tahun 2025
dilaksanakan dengan menggunakan aplikasi SPIP Terintegrasi BPKP
dilaksanakan dengan cara sampling dengan 12 perangkal daerah yang
mewakili Pemerintah Kabupaten Barito Selatan.

Beberapa saran perbaikan penyelenggaraan SPIP sebelumnya telah
ditindaklanjuti antara lain:

1. Menginstruksikan kepada Kepala Bapperida Kabupaten Barito
Selatan dan TAPD agar lebih meningkatkan kualitas proses asistensi
penyusunan dokumen perencanaan dan penganggaran.

2. Penetapan Peraturan Bupati mengenai Pengelolaan Risiko yang
dilengkapi Strukiur Pengelola Risike yang telah terealisasi dalam
Peraturan Bupati Barito Selatan No.30 Tahun 2024 tentang Pedoman
Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pemerintah Daerah.

H. HASIL PENJAMINAN KUALITAS PENILAIAN MATURITAS
PENYELENGGARAAN SPIP TERINTEGRASI
Sesuai dengan Laporan Hasil Penilaian Mandiri  Maturitas
Penyelenggaraan SPIP Terintegrasi Pemerintah Kabupaten Barito Selatan
Tahun 2025 Nomor B. 260.a /SEKDA/AS.II-ORG/65/1X/2025 tanggal 26
September 2025 maka Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan
melakukan kegiatan Penjaminan Kualitas atas Penilaian Mandiri Maturitas
Penyelenggaraan SPIP Pemernintah Kabupaten Barito Selatan Tahun
2025.
Hasil penjaminan kualitas penilaian maturitas penyelenggaraan SPFIP
Pemerintah Kabupaten Barito Selatan Tahun 2025 yang dilakukan oleh
Tim Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan dengan melakukan cek
validitas data input atas penilaian komponen penetapan tujuan, menguji
bukti-bukti dokumen pendukung yang relevan dengan kriteria parameter
atas analisis struktur dan proses serta melakukan cek wvaliditas data
inputan atas komponen pencapaian tujuan yang disampaikan, disimpulkan

bahwa secara umum penyelenggaraan SPIF Pemerintah Kabupaten
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Barito Selatan Tahun 2024/2025 telah memenuhi kriteria pada tingkat
level 3 (tiga) dengan interpretasi [Terdefinisi].
Tingkat maturitas "Terdefinisi® menunjukkan bahwa organisasi telah
mampu mengelola kinerjanya dengan baik. Organisasi tersebut tidak
hanya mampu merumuskan kinerja beserta indikator dan targetnya saja,
tetapi juga telah mampu menyusun strategi pencapaian kinerja berupa
program dan kegiatan yang efektif dalam upaya pencapaian target kinerja
tersebut.
Pengendalian telah dibangun dan diimplementasikan pada seluruh
program dan kegiatan organisasi. Organisasi juga telah menyusun dan
mengimplementasikan kebijakan pengelolaan risiko (termasuk risiko
korupsi) pada seluruh unit kerja organisasi. Namun demikian, belum
terdapat evaluasi terhadap efektivitas pengendalian dan pengeiclaan
risiko (termasuk risiko korupsi) tersebut.
Hal tersebut berdampak pada masih adanya tugas dan fungsi organisasi
yang belum berjalan secara efektif, masih adanya permasalahan yang
tidak material dalam pelaporan keuangan dan pengelolaan aset, masih
adanya ketidakpatuhan terhadap peraturan perundang-undangan, dan
cukup tingginya risiko keterjadian korupsi, dengan rincian sebagai berikut:
1. Sistem Pengendalian Intern Pemerintah (SPIP)
Berdasarkan hasil analisis dan pengujian yang dilakukan pada proses
penjaminan kualitas maturitas SPIP diperoleh nilai 3,623, terjadi
perubahan terhadap nilai hasil penllaian  mandin  maturitas
penyelenggaraan SPIP sebesar 0,307 disebabkan adanya koreksi atas
komponen/unsur sebagai berikut
*Tabel perubahan nilai Penjaminan Kualitas Penilaian Mandir

Maturitas Penyelenggaraan SPIP

No. Komponen, Unsur, dan Hasil B Hasil PK Kenaikan/
Subunsur Penurunan
1 Penetapan Tujuan - 2,000 2,000 2
Struktur dan Proses 1,075 1,068 -0.007
Pencapaian Tujuan 0,855 0,555 -(.300
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2. Manajemen Risiko Indeks (MRI)

Nilai Manajemen Risiko Indeks (MRI) diperoleh dan perhitungan
parameter penilaian pengelolaan risike pada penilaian maturitas
penyelenggaraan SPIP di atas. Berdasarkan hasil analisis dan
pengujian yang dilakukan pada proses penjaminan kualitas terhadap
perolehan nilai Manajemen Risiko Indeks (MRI) diperoleh nilai 4,024,
terjadi perubahan terhadap nilai hasil penilaian mandiri sebesar 0,100
Perubahan nilai disebabkan adanya koreksi atas komponen/unsur
sebagai berikut:

* Tabel Nilai Indeks Penerapan manajemen Risiko (MRI)

AREA/KOMPONEN Hasil PM  Hasil PK st
Penurunan
1. Kualitas Ferencanaan 2,000 2,000 -
2. Kapabilitas 1048 1.038 -0.010
3. Hasil 1076 0.986 20080

Manajemen risiko sudah disusun oleh perangkat daerah namun
terbatas pada risiko strategis dan risiko operasional yang berkaitan
sampai dengan program yang berkaitan dengan sasaran strategis
perangkat daerah, risiko yang didefinisikan oleh perangkat daerah
hanya didokumentasikan dalam bentuk kertas kerja Manajemen Risiko
(MR) dan belum di formalkan dalam bentuk dokumen register risiko
perangkat daerah.
Pada tahun 2024 Pemerintah Kabupaten Barito Selatan telah
mengeluarkan Peraturan Bupati Barito Selatan Nomor 30 tahun 2024
tentang Pedoman Pengelolaan Risiko di Lingkungan Pemerintah
Kabupaten Barito Selatan.
Inspektorat Daerah Kabupaten Barito Selatan telah melaksanakan
Bimbingan Teknis (Bimtek) penyusunan register risiko yang didampingi
oleh BPKP Perwakilan Kalimantan Tengah sebagai narasumber agar
meningkatkan nilai SPIP dari MRI.

3. Indeks Efektivitas Pencegahan Korupsi (IEPK)
Nilai Indeks Efektivitas Pengendalian Korupsi (IEPK) diperoleh dari
perhitungan parameter penilaian pengendalian korupsi atas penilaian

maturitas penyelenggaraan SPIP di atas.
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Berdasarkan hasil analisis dan pengujian yang dilakukan pada proses

penjaminan kualitas perolehan Nilai Indeks Efektivitas Pengendalian

Korupsi (IEPK) dipercleh nilai 3,784 terjadi perubahan nilai hasil

penilaian mandiri sebesar 0,08 dengan rincian sebagai berikut:
* Tabel Nilal Indeks Efektivitas Pencegahan Korupsi (IEPK):

No. Pilar

2 | _If’enerapan Strate_gimﬁencegahan _13'6_8_' _1_3E_38 i =

K.apabilitas Pengelolgan Risiko Korupsi | 1,776 1,776 -

Fenanganan Kejadian Korupsi 0,720 | 0840 -0,08

I. SARAN PENINGKATAN MATURITAS PENYELENGGARAAN SPIP
Berdasarkan  hasil penjaminan  kualitas  penilaian  maturitas

penyelenggaraan SPIP Terintegrasi Pemerintah Kabupaten Barito Selatan

Tahun 2025 tersebut, masih terdapat kelemahan yang perlu dilakukan

langkah perbaikan dalam rangka menunjang penyelenggaraan tata kelola

pemerintah Daerah secara berkelanjutan yaitu:

1. Menginstruksikan kepada Bapperida Kabupaten Barito Selatan agar :

d.

Mempedomani Peraturan Bupati Barito Selatan Nomor 30 Tahun
2024 Tentang Pedoman Pengelolaan Risiko di  Lingkungan
Pemerintah Daerah dengan memadai.

Agar melakukan rapat koordinasi dengan Perangkat Daerah terkait
untuk mengimplementasikan Keputusan Bupati Barito Selatan
Nomor 188.45 /470 / 2024 Tanggal 08 November 2024 Tentang
Pembentukan Struktur Pengelolaan Risikko Di  Lingkungan
Pemerintah Kabupaten Baritoc Selatan.

Mengintegrasikan Manajemen Risiko dalam tahapan perencanaan
dan penganggaran.

Menginstruksikan Perangkat Daerah pada saat penyusunan
Renstra untuk menyusun risk register strategis,

Menginstruksikan Perangkat Daerah pada saat penyusunan PKA &
DPA untuk menyusun risk register fraud, risk register kemitraan

dan risk register operasional
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2. Menginstruksikan kepada seluruh Kepala OPD agar:

4a,

Mempedomani Peraturan Bupati Barito Selatan Nomor 30 Tahun
2024 Tentang Pedoman Pengelolaan Risiko di Lingkungan
Pemerintah Daerah dengan memadai.

Menetapkan sasaran program dan sasaran kegiatan pada
dokumen perencanaan dengan memperhatikan cascading dan
tidak ovetfapping.

Menetapkan maturitas Manajemen Risiko menjadi salah satu
indikator target kinerja.

Menyusun risk register dan rencana tindak pengendalian di level
strategis Pemda, strategis OPD, dan operasional OPD,

Menyusun risiko kemitraan dan risiko kecurangan (fraud).
Mengalokasikan anggaran dan SDM di bidang SPIFP dan
Manajemen Risiko.

Mengalokasikan anggaran untuk peningkatan kapasitas SDM yang
mengelola SPIP dan Manajemen Risikc pada tiap Perangkat
Daerah.

Menyajikan capaian output program dan kegiatan secara memadai
pada laporan kinerja OPD,

Melakukan pemantauan proses implementasi manajemen risiko.
Tiap dekumentasi kegiatan diinventarisasi dan didokumentasikan
secara memadai untuk diunggah ke dalam drive SPIP

Seluruh perangkat daerah agar menatakelola tiap kegiatan
pelaksanaan tugas dan fungsi dengan memadai dalam hal
dokumentasi kegiatan dan menyiapkan dokumen tersebut menjadi

bahan bukti implementasi SPIP di tahun anggaran berikutnya.

3. Sekretaris Daerah Kabupaten Barito Selatan Cg. Kepala Bagian

Organisasi agar :

8.

Menginisiasi dan mengsupervisi  Penilaian  Mandin  SPIP
Kabupaten Barito Selatan setiap Tahun.
Menganggarkan dukungan anggaran terkait pelaksanaan penilaian

mandiri SPIP tingkat kabupaten.
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c. Merencanakan dan menganggarkan peningkatan kapasitas

pelaksana Penilaian Mandiri SPIP tingkat Kabupaten Barito

Selatan.

4. Inspektorat Kabupaten Barito Selatan akan melaksanakan :

a. Pengawasan implementasi Manajemen Risiko pada tingkat Pemda

Barito Selatan.

b. Peningkatan kualitas reviu dokumen perencanaan dan evaluasi
SAKIP perangkat daerah.

Demikian disampaikan atas perhatiannya kami ucapkan terima kasih.
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